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Superintendéncia de Obras Hidraulicas

POLITICA DE CONTRATACAO DE PESSOAL

PORTARIA INTERNA N° 05/2022 — O Superintendente da SOHIDRA, no uso de suas atribuicoes

legais, RESOLVE Instituir a Politica de Contratacio de Pessoal na Superintendéncia de Obras
Hidraulicas — SOHIDRA:

1. OBJETIVO

Estabelecer a politica e os procedimentos para contratacio de colaboradores visando garantir processos
que reforcem a Missdo e Valores da Superintendéncia de Obras Hidraulicas-SOHIDRA, como uma
Autarquia responsavel e ética.

Este detalhamento visa:

Definir o escopo de atuagdo de cada cargo com suas especificidades por area:

Facilitar o levantamento das necessidades de treinamentos minimos;

Padronizar a nomenclatura;

Orientar o desenvolvimento dos colaboradores de forma clara e objetiva;

Estabelecer pardmetros para o processo de avaliacdo da qualificacdo técnica dos profissionais;
Garantir a contratagdo de colaboradores com o perfil necessario aos ocupantes das vagas.

2. APLICACAO

Esta norma aplica-se a todos os profissionais do quadro funcional (servidroes efetivos; ocupantes de

cargos comissionados; colaboradores terceirizados) da Superintendéncia de Obras Hidraulicas-
SOHIDRA.

4. DIRETRIZES

4.1. Desde que aprovadas pela Instancia Superior, as contratacdes de colaboradores sio permitidas em
casos de:

® Manutencao do quadro de pessoal devido a substituicio de colaborador: desligado, promovido,
transferido ou afastado;

e Aumento do quadro de pessoal, devidamente justificado, face as alteragdes por: Contratacdo de
Estagiarios; Nomeacdo de Cargo em Comissio; Contratagdo de médo de obra terceirizada;
Cessdo de servidores por convénios de cooperacio técnica e Concurso Piiblico.

5. FORMAS DE CONTRATACAO

5.1. As formas possiveis de contratagdo/estdgios/nomeacio na Superintendéncia de Obras Hidrdulicas-
SOHIDRA, devem enquadrar-se aos seguintes tipos:

a) Contratagdo de Estagiérios;

b) Nomeagcdo de cargo em comissio;

c) Contratacdo de mao de obra terceirizada

d) Cessdo de servidores
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a) Contratagdo de estagiarios (Fases do Processo Seletivo):

A contratagdo é feita através de processo seletivo, com a publicacido de Edital no Diario Oficial
do Estado;

A~

Edital de convocacdo

Captacdo do candidato;

Prova técnica (conforme determinagéo no Edital);

Entrevista Individual;

Escolha do candidato finalista conforme critérios determinados;
Publicagdo em Didrio oficial da homologago do resultado da selecio;
Contratagdo do candidato com assinatura do Termo de Contrato;
Elaboragdo de seguro de vida para o estudante.

b) Nomeacdo para cargo em comissio:

e A ocupagdo de cargo em comissdo é de livre nomeagdo do Dirigente méaximo da

Entidade, e obedece as disposi¢des do Decreto n° 32.999, de 27/02/2019, D.O.E de
27/02/2019, e Instrugdo Normativa n° 02/2019-SEPLAG, publicado no D.O.E. de
03/07/2019. (anexos);

Os cargos serdo providos por pessoas que possuam aptidio profissional e rednam as
condigOes necessarias a sua investidura;

b.1). Sdo documentos obrigatérios nos processos de nomeacdo de cargos/empregos em
comissdo ou fungdes de confianca:

I-curriculum vitae;

II-declaragéo de que o candidato ndo se encontra em nenhuma das hipé6teses de vedacdo
de que trata Stimula Vinculante n° 13, do STF que dispde sobre a prética de nepotismo;
I1I-Declaracdo de Inelegibilidade;

IV-Declaracgdo de bens;

V- Certiddo Negativa de antecedentes criminais

VI-Certiddo de Quitagdo Eleitoral, emitida eletronicamente pelo TSE.

¢) Contratacdo de mdo de obra terceirizada:

Deflagrado Processo de Licitagdo para contratagio de mio de obra terceirizada;
Contratagdo da empresa vencedora no certame licitatério, através de formalizacdo de
contrato, com publicagdo no Diério Oficial do Estado, por um periodo de 01(um) ano,
com possibilidade prorrogagéo do referido contrato.

A empresa vencedora (contratada) encaminha os empregados para a prestacao de
servicos a contratante.

Os empregados encaminhados devem ser pessoas que possuam aptidao e retinam as
condigdes para ocupar os cargos/empregos.

Os empregados serdo entrevistados pela Geréncia de Gestdo de Pessoas e o técnico da
area da contratante, no qual vai exercer suas atividades funcionais.

d) Cessdo de Servidores Piiblicos entre orgdos/Entidades da administracdo piiblica estadual,

Federal e Municipal:
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Essa modalidade obedece ao Decreto n° 32.960, de 13/02/2019 (anexa), trata da cessdo de servidores

publicos para prestagio de servigos ou ocupacio de cargo em comissdo, entre 0s diversos
orgdos/entidades do Governo Estadual, Prefeitura e Unido.

e) Contratacdo através da modalidade de Concurso Piblice, conformidade com Art. 37 da

Constituigdo Federal, obedecendo ainda a Lei n° 17.732, de 29/10/202 1(anexa); Decreto 34.848, de 05
de julho de 2022.

Instituida Comissdo Coordenadora de Concurso Ptblico, com 5 (cinco) membros, sendo
2(dois) representantes da SEPLAG e 3(trés) representantes da SOHIDRA; os membros da

referida comissdo devem ser, obrigatoriamente, servidores publicos efetivos ou ocupantes de
cargo em comissdo;

A responsabilidade pela aprovagao do candidato é estabelecida da seguinte forma:

® Recrutamento e selecdo: Fases do Processo Seletivo:

= (Captacao de candidatos;

= Prova técnica;

= Entrevista individual

® Escolha do candidato finalista conforme critérios determinados
= Entrega de documentos admissionais

= Exame médico admissional custeado pela Entidade contratante
= Aprovagdo e contratacdo do candidato finalista

Notas:

Todo contato com candidato em qualquer fase do processo seletivo é atribuido exclusivo a area
de Gestdo de Pessoas.

Os processos seletivos da SOHIDRA contemplam a contratacio de pessoas com deficiéncia,
cumprindo a legislacdo trabalhista e respeitando a diversidade.

Cabe ao responsavel da drea, na qual o colaborador ird trabalhar apresenta-lo ao setor e
unidade, bem como fornecer informac@es sobre a Entidade.

Qualquer excegdo a esta norma deve ser aprovada pelo Dirigente Maximo da Entidade.

Superintendéncia de Obras Hidraulicas — SOHIDRA, em Fortaleza, 27 de Dezembro de 2022.

NIYe%
MARIA AURILENEM E OLIVEIRA CHAVES

Gerente de Gestdo de Pessoas
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A COMISSAO DE CONTROLE INTERNO:

AUGUSTO GUIMARAES

Superintendente ( djunto
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YURI CASTRO
Superintenden

Rua Adualdo Batista 1550 — Parque Iracema, Fortaleza — Ce.
CEP: 60.824.140 Fone: (85) 3101.4706 / 3101.4696



